
 
 

AUTORITA’ PER IL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA 

DEI RIFIUTI URBANI ATO TOSCANA SUD 

DATI RELATIVI ALL’AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA 
PERFORMANCE ART.20 C.1 D.LGS 33/2013 

(ANNO 2019) 

(1)  Comprende premi  produtt iv ità  teor ic i  mass imi  per  euro 14.431,76 e  i l  
superpremio per  euro  1.567,41.  

(2)  Comprende le  indennità  d i  r i su ltato  par i  a l  33,33% del le  retr ibuz ioni  d i  
pos iz ione :33,33% X 48.949,32  =  16.316,28 
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 AMMONTARE DEI PREMI COLLEGATUI ALLA PERFORMACE STANZIATI, DEI 
PREMI EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI 

 Premi destinati 
alla performance 

 

Premi 
effettivamente 

erogati 

 

% di erogazione 
 

Premio lordo 
mediamente erogato 

 

Personale delle 
categorie (1) 

15.999,17         € 14.109,26 
 

       88,19% 
 

€ 3.527,32 
 

 

Posizioni 
Organizzative 
(2) 

 

 

€ 16.316,28 
 

 

€ 15.274,06 
 

 

        93,61% 
 

2.545,68 

 

Personale 
dirigente 
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