AUTORITA’ PER IL SERVIZIO DI GESTIONE
INTEGRATA DEI RIFIUTI URBANI ATO TOSCANA SUD

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
N. 51 del 31.03.2023

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per la copertura di n.1 posizione dirigenziale a tempo
determinato e pieno presso I’Autorita Rifiuti ATO Toscana Sud con lincarico di Responsabile
dell’Area Amministrativa e Contabile ai sensi dell'art. 110, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000 N. 25
DEL 16.02.2022 - Individuazione candidato per incarico.

PREMESSO CHE ai sensi della L.R. n. 69/2011, s.m.i.

e Afardatadal 1° gennaio 2012 e stata istituita I’Autorita per il servizio di gestione integrata dei
rifiuti urbani ATO Toscana Sud quale ente rappresentativo di tutti i Comuni appartenenti all’lambito
territoriale ottimale comprendente i comuni delle province di Arezzo, Siena, Grosseto e i Comuni
della Val di Cornia in Provincia di Livorno (art. 30 e 31);

e L’Autorita ha personalita giuridica di diritto pubblico ed & dotata di autonomia organizzativa,
amministrativa e contabile (art. 31);

e aisensidell’art. 33 della citata L.R. 69/2011 “[...], all'autorita si applicano le disposizioni di cui al
titolo IV della parte | e quelle di cui ai titoli I, II, Ill, IV, V, VI e VIl della parte |l del decreto legislativo
18 agosto 2000, n.267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali)”;

e Gli organi delle autorita servizio rifiuti sono I'assemblea, il direttore generale e il revisore unico dei
conti (art. 34);

PRESO ATTO CHE:
e con Deliberazione dell’Assemblea n. 30 del 20.12.2022 ¢ stato approvato il bilancio di previsione
2023-2025 dell’Autorita Ato Toscana Sud;
e con Determinazione del Direttore Generale n. 366 del 30.12.2022 é stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2023-2025;

CONSIDERATO CHE al sottoscritto € stato affidato I'incarico di Direttore Generale dell’Autorita ATO Toscana
Sud con delibera di Assemblea n. 24 del 06.07.2022, perfezionato con contratto stipulato con il Presidente
dell’Assemblea il 12.09.2022;

RISCONTRATA pertanto la propria competenza all’emanazione del presente atto ai sensi dell’art. 107 del
D.Lgs. 267/2000, dell’art. 10 dello Statuto dell’Autorita Ato Toscana Sud e dell’art. 18 del vigente
regolamento di organizzazione dell’Ente;

VISTI:

e |'art.110 del D.lgs. 267/2000, secondo cui: “Lo statuto puo prevedere che la copertura dei posti di
responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire
mediante contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica dirigenziale, il regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la quota degli stessi attribuibile mediante contratti a
tempo determinato, comunque in misura non superiore al 30 per cento dei posti istituiti nella dotazione
organica della medesima qualifica e, comunque, per almeno una unita. Fermi restando i requisiti richiesti
per la qualifica da ricoprire, gli incarichi a contratto di cui al presente comma sono conferiti previa selezione
pubblica volta ad. accertare, in capo ai soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza
pluriennale e specifica professionalita nelle materie oggetto dell'incarico.”

e |'art. 16 comma 4 dello Statuto dell’Autorita, come modificato con la delibera N. 34 del 18.12.2019, che
dispone che: “In conformita alle norme applicabili all'Autorita ai sensi dell'art. 33 della LRT 69/2011 la
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copertura dei posti di qualifica dirigenziale, di responsabili dei servizi o di alta specializzazione puo avvenire
anche mediante contratti a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 del TUEL.”

e || vigente Regolamento per I'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con la Determina del
Direttore Generale N. 172 del 31.12.2019;

VISTO il Regolamento sul reclutamento del personale nella versione aggiornata con DDG N. 01 del
02.01.2020;

RICHIAMATA la Determinazione del Direttore generale n. 358 del 16.12.2022 con la quale per le
motivazioni ivi riportate e che qui si richiamano integralmente si disponeva di approvare Avviso pubblico di
selezione per la copertura di n.1 posizione dirigenziale a tempo determinato e pieno presso I’Autorita Rifiuti
ATO Toscana Sud con l'incarico di Responsabile dell’Area Amministrativa e Contabile ai sensi dell'art. 110,
comma 1, del d.Igs. n. 267/2000;

RICORDATO CHE
- Il'awviso di selezione, prot.6398 del 22.12.2022, e stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente a
partire dal giorno 22.12.2022 ininterrottamente fino alla scadenza del termine per la presentazione
delle domande di partecipazione alla selezione, fissato in data 27 gennaio 2023;
- alla scadenza risultava pervenuta una domanda di partecipazione registrata al protocollo dell’Ente
con n.371 del 26.01.2023;

RICHIAMATA la determina n.32 del 16.02.2023 con la quale sono stati nominati i membri della
Commissione esaminatrice della selezione in oggetto;

DATO ATTO CHE

- la Commissione esaminatrice ha informato il RUP di aver completato la propria attivita
consegnandogli i verbali delle sedute del 13.03.2023 e del 30.03.2023 nell’ultima delle quali si &
anche tenuto il colloquio con il candidato;

- dall’esame dei verbali dell’attivita della Commissione esaminatrice, sottoscritti da tutti i Commissari
e conservati presso gli archivi dell'Autorita nell'apposito fascicolo della selezione in oggetto, risulta
che I'attivita della Commissione si € svolta in conformita alle disposizioni dell’avviso di selezione e
della normativa in materia;

- la Commissione esaminatrice ha espresso all’'unanimita un giudizio di piena idoneita del candidato
alla copertura della posizione di responsabile Amministrativo-contabile dell’Autorita, oggetto della
selezione;

DATO ALTRESI’ ATTO CHE:

- il Direttore Generale nella sua veste di RUP ha effettuato con il candidato Dott. Marco Morgione,
selezionato dalla Commissione esaminatrice, uno specifico colloquio finalizzato ad approfondire le
esperienze, le competenze professionali, tecniche e trasversali nonché le attitudini richieste, con
riferimento ai contenuti della posizione ricercata come riportata nell’avviso;

- nel colloquio, tenutosi il 30.03.2023, il Direttore ha valutato la personalita del candidato, lo spirito
di iniziativa, la carica motivazionale e la capacita di dialogo e confronto finalizzato alla risoluzione di
problematiche operative, anche complesse, sia nell’lambito della struttura di riferimento, sia nei
confronti degli attori esterni, nonché le capacita di coordinamento e gestione di gruppi di lavoro;

RITENUTO PERTANTO DI
- approvare i verbali della Commissione esaminatrice da cui emerge la piena idoneita del Dott. Marco
Morgione a ricoprire il ruolo;
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- ritenere il Dott. Marco Morgione il candidato prescelto per il ruolo di Responsabile dell’area
Amministrativa-contabile dell’Autorita ATO Toscana Sud

- demandare a successive determinazioni il provvedimento di assunzione del Dott. Marco Morgione,
nonché I'approvazione del contratto di assunzione, non appena acquisita dal candidato la
documentazione necessaria

DATO ATTO CHE la presente determinazione non comporta impegni di spesa;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

DETERMINA

1. di ritenere le premesse fanno parte integrante e sostanziale del dispositivo;
2. di prendere atto che:

e |a Commissione esaminatrice ha completato la propria attivita consegnando al Direttore
Generale i verbali delle sedute del 13.03.2023 e del 30.03.2023 nell’ultima delle quali si &
anche tenuto il colloquio con il candidato che ha presentato la domanda di partecipazione alla
selezione: Dott. Marco Morgione, nato a Crotone il 28.2.1971 e residente a Montevarchi (AR),

e dall’lesame dei verbali dell’attivita della Commissione esaminatrice, sottoscritti da tutti i
Commissari e conservati presso gli archivi dell'Autorita nell'apposito fascicolo della selezione
in oggetto, risulta che I'attivita della Commissione si & svolta in conformita alle disposizioni
dell’avviso di selezione e della normativa in materia;

e |a Commissione esaminatrice ha espresso all’'unanimita un giudizio di piena idoneita del
candidato alla copertura della posizione di responsabile Amministrativo-contabile
dell’Autorita, oggetto della selezione;

. di approvare i verbali della Commissione esaminatrice da cui emerge la piena idoneita del Dott. Marco

Morgione a ricoprire il ruolo richiesto dall’Avviso;

. di dare atto che il Direttore Generale nella sua veste di RUP ha effettuato il 30.03.2023 un colloquio con

il candidato Dott. Marco Morgione, nel corso del quale sono stati valutati, in conformita all’Avviso di

selezione, la personalita del candidato, lo spirito di iniziativa, la carica motivazionale e la capacita di

dialogo e confronto finalizzato alla risoluzione di problematiche operative, anche complesse, sia

nell’ambito della struttura di riferimento, sia nei confronti degli attori esterni, nonché le capacita di

coordinamento e gestione di gruppi di lavoro;

. di ritenere il Dott. Marco Morgione il candidato prescelto per il ruolo di Responsabile dell’area

Amministrativa-contabile dell’Autorita ATO Toscana Sud

. di demandare a successive determinazioni il provvedimento di assunzione del Dott. Marco Morgione,

nonché I'approvazione del contratto di assunzione, non appena acquisita dal candidato la

documentazione necessaria;

. di pubblicare la presente determinazione sul sito istituzionale dell’Ente nel rispetto degli adempimenti

previsti dal dlgs 33/2013.

. di disporre la pubblicazione del presente atto nella sezione “amministrazione trasparente” sottosezione

“bandi di concorso” — “bandi di concorso espletati”;

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Enzo Tacconi (*
(*) Documento amministrativo informatico sottoscritto
con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. 82/2005

Sede Legale Via della Pace 37, int. 9 - Loc. Renaccio

53100 Siena — C.F.: 92058220523

Tel. 0577 247075 — Fax 0577 279500

e-mail: segreteria@atotoscanasud.it — Pec: segreteria@pec.atotoscanasud.it



mailto:segreteria@atotoscanasud.it
mailto:segreteria@pec.atotoscanasud.it

ato I ‘ | ' AUTORITA’ PER IL SERVIZIO DI GESTIONE
i SUD INTEGRATA DEI RIFIUTI URBANI ATO TOSCANA SUD

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
(D.lgs. 18.08.2000, n.267 art. 153)

Si attesta la copertura finanziaria della spesa prevista dalla presente determinazione ai sensi
dell’art. 153 e la compatibilita del programma dei conseguenti pagamenti con i relativi
stanziamenti di cassa.

Data

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Ing. Enzo Tacconi (*)
(*) Documento amministrativo informatico sottoscritto
con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. 82/2005

ORIGINALE IN FORMATO ELETTRONICO CON FIRME DIGITALL Le firme, in formato digitale, sono state apposte
sull’originale elettronico del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005 n. 82 e s.m.i. L'originale

elettronico del presente atto & conservato negli archivi informatici del’ATO Toscana Sud ai sensi dell’art. 22 del
D.Lgs. 7/3/2005 n. 82.
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