AUTORITA’ PER IL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA
DEI RIFIUTI URBANI ATO TOSCANA SUD

DELIBERAZIONE ASSEMBLEARE N.03 DEL 7.02.2023

OGGETTO: Approvazione della proposta di “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza 2023-2025”, da recepire nel PIAO 2023-25 Sezione 2 “Valore pubblico,
performance e anticorruzione” - Sottosezione di programmazione Rischi corruttivie trasparenza
e delega al Consiglio Direttivo all’approvazione del PIAO.

L’anno duemilaventitre addi 07 del mese Febbraio alle ore 15:03 presso I’Auditorium di Aisa Impianti,
Loc. San Zeno, in Arezzo si € riunita in videoconferenza la seconda convocazione [|’Assemblea
dell’Autorita per il servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani ATO Toscana Sud cosi come da
convocazione del Presidente dell’Assemblea con Nota Prot. n. 0447 del 30.01.2023.

Il Presidente dell’Assemblea Alessandro Ghinelli, nominato con Deliberazione dell’Assemblea n. 15 del
27.05.2016, assume la presidenza.

Sono inoltre presenti
e il Direttore Generale Ing. Enzo Tacconi
e L’Avv. Angela Barbi che svolge funzioni di Segretario verbalizzante.

- Omissis —

Si passa quindi all’esame del quinto punto all’ordine del giorno avente ad oggetto “Approvazione della
proposta di “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023-2025”, da
recepire nel PIAO 2023-25 Sezione 2 “Valore pubblico, performance e anticorruzione” - Sottosezione di
programmazione Rischi corruttivi e trasparenza e delega al Consiglio Direttivo all’approvazione del
PIAO”

Risultano presenti all’argomento:

N. PRESENZE COMUNI QUOTE | Presente Assente
1. ABBADIA S. SALVATORE 3,60% X

2. ANGHIARI 0,23% X

3. ARCIDOSSO 0,16% X

4. AREZZO 15,89% X

5. ASCIANO 4,80% X

6. BADIA TEDALDA 0,02% X

7. BIBBIENA 0,38% X

8. BUCINE 0,46% X

9. BUONCONVENTO 0,22% X
10. CAMPAGNATICO 0,09% X
11. CAMPIGLIA MARITTIMA 0,67% X
12. CAPALBIO 0,17% X
13. CAPOLONA 0,31% X
14. CAPRESE MICHELANGELO 0,04% X
15. CASOLE D'ELSA 0,30% X

16. CASTAGNETO CARDUCCI 0,60% X
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17. CASTEL DEL PIANO 0,20% X
18. CASTEL FOCOGNANO 0,07% X
19. CASTEL SAN NICCOLOQO' 0,09% X
20. CASTELFRANCOPIANDISCO 0,56% X
21. CASTELL'AZZARA 0,07% X
22. CASTELLINAIN CHIANTI 0,21% X
23. CASTELNUOVO BERARDENGA 0,47% X
24. CASTIGLION FIBOCCHI 0,13% X
25. CASTIGLION FIORENTINO 0,74% X
26. CASTIGLIONE DELLA PESCAIA 0,88% X
27. CASTIGLIONE D'ORCIA 0,08% X
28. CAVRIGLIA 0,47% X
29. CETONA 0,14% X
30. CHIANCIANO TERME 0,55% X
31. CHITIGNANO 0,03% X
32. CHIUSDINO 0,09% X
33. CHIUSI 0,62% X
34. CHIUSI DELLA VERNA 0,18% X
35. CINIGIANO 0,11% X
36. CIVITELLAIN VAL DI CHIANA 0,89% X
37. CIVITELLA PAGANICO 6,18% X
38. COLLE DI VAL D'ELSA 0,98% X
39. CORTONA 1,20% X
40. FOIANO DELLA CHIANA 0,52% X
41. FOLLONICA 1,73% X
42, GAIOLE IN CHIANTI 0,12% X
43. GAVORRANO 0,45% X
44, GROSSETO 12,72% X
45, ISOLA DEL GIGLIO 0,09% X
46. LATERINA PERGINE VALDARNO 0,32% X
47. LORO CIUFFENNA 0,32% X
48. LUCIGNANO 0,18% X
49, MAGLIANO IN TOSCANA 0,17% X
50. MANCIANO 0,28% X
51. MARCIANO DELLA CHIANA 0,18% X
52. MASSA MARITTIMA 0,52% X
53. MONTALCINO 0,36% X
54. MONTE ARGENTARIO 0,55% X
55. MONTE SAN SAVINO 0,55% X
56. MONTEMIGNAIO 0,03% X
57. MONTEPULCIANO 0,86% X
58. MONTERCHI 0,10% X
59. MONTERIGGIONI 0,84% X
60. MONTERONI D'ARBIA 0,53% X
61. MONTEROTONDO M.MO 0,08% X
62. MONTEVARCHI 1,40% X
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63. | MONTICIANO 0,09% X
64. | MONTIERI 0,07% X
65. |MURLO 0,14% X
66. |ORBETELLO 0,66% X
67. |ORTIGNANO RAGGIOLO 0,04% X
68. | PIANCASTAGNAIO 0,22% X
69. |PIENZA 0,13% X
70. | PIEVE SANTO STEFANO 0,16% X
71. |PIOMBINO 1,61% X
72.  |PITIGLIANO 0,20% X
73. | POGGIBONSI 5,81% X
74. | POPPI 0,24% X
75. | PRATOVECCHIOSTIA 0,18% X
76. | RADDA IN CHIANTI 0,09% X
77. |RADICOFANI 0,11% X
78. |RADICONDOLI 0,04% X
79. |RAPOLANO TERME 0,32% X
80. |ROCCALBEGNA 0,04% X
81. |ROCCASTRADA 0,49% X
82. | SAN CASCIANO DEI BAGNI 0,07% X
83. |SAN GIMIGNANO 0,40% X
84. |SAN GIOVANNI VALDARNO 0,77% X
85. | SAN QUIRICO D'ORCIA 0,17% X
86. | SAN VINCENZO 0,67% X
87. | SANSEPOLCRO 0,97% X
88. |SANTA FIORA 0,08% X
89. |SARTEANO 0,28% X
90. |SASSETTA 0,02% X
91. |SCANSANO 0,18% X
92. |SCARLINO 0,41% X
93. |SEGGIANO 0,02% X
94. |SEMPRONIANO 0,04% X
95. |SIENA 3,00% X
96. |SINALUNGA 0,71% X
97. |SORANO 0,14% X
98. |SOVICILLE 0,59% X
99. |SUBBIANO 0,46% X
100. |SUVERETO 0,14% X
101. |TALLA 0,03% X
102. |TERRANUOVA BRACCIOLINI 13,87% X
103. |TORRITADISIENA 0,50% X
104. |TREQUANDA 0,06% X
TOTALE 100,00%
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TOSCANA SUD INTEGRATA DEI RIFIUTI URBANI ATO TOSCANA SUD

Il Presidente dell’Assemblea Alessandro Ghinelli, constatato che i Comuni presenti (53/104) sono
in numero superiore alla meta pit uno dei Comuni facenti parte dell’Autorita, e rappresentano il
71,52% delle quote di partecipazione, dichiara I’Assemblea valida ed idonea a deliberare, ai sensi
di quanto disposto all’art. 6 c. 8 dello Statuto.
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L’ASSEMBLEA

VISTA la L. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione” che ha introdotto nel nostro ordinamento un sistema
organico di prevenzione della corruzione, prevedendo all’art. 1 I'approvazione del Piano Nazionale
Anticorruzione e sulla scorta di questo la redazione, da parte di ogni amministrazione pubblica, del
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e trasparenza (d’ora in poi “PTPCT”);

VISTO il D.Lgs. 33/2013 “Riordino delle disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

RICHIAMATO in particolarel’art. 1 comma 8 della L. 190/2012, come modificato dal D.lgs. 25 maggio
2016, n. 97, che affida all'organo di indirizzo la definizione degli obiettivi strategici in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza, che costituiscono contenuto necessario dei documenti
di programmazione strategico-gestionale e del Piano triennale per la prevenzione della corruzione;

VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione 2022 approvato con delibera del Consiglio dell’ANAC n. 7
del 17.01.2023;

VISTO il comunicato del Presidente dell’Anac del 17.01.2023, con il quale ¢ stato differito al 31
marzo 2023 il termine per I'approvazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza (PTPCT) unitamente a quello del PIAO;

CONSIDERATO CHE I’Assemblea dell’Autorita, con propria deliberazione n. 35 del 18.12.2019, in
ossequio al disposto di cui all’art.1, co. 7 della Legge 190/2012, ha individuato il Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) dell’Autorita nella figura del rag.
Massimiliano Terranzani, Responsabile Servizio Sistemi Informatici e Servizi Generali;

VISTO I’art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni in legge 6 agosto
2021, n. 113, che ha introdotto un istituto di semplificazione denominato Piano integrato di attivita
e organizzazione (P.1.A.Q.), strumento volto a semplificare gli adempimenti burocratici e ricondurre
nell’alveo di un unico documento la programmazione triennale dell’Ente, in coerenza con gli
strumenti di bilancio;

VISTO il DM del 30 giugno 2022 n. 132, che ha definito il contenuto del Piao, collocando il PTPCT
nella Sezione 2 “Valore pubblico, performance e anticorruzione” - Sottosezione di programmazione
Rischi corruttivi e trasparenza e ha stabilito che:

- la Sottosezione di programmazione rischi corruttivi e trasparenza, € predisposta dal
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e, per glienti con meno
di 50 dipendenti, si limita all’aggiornamento della mappatura dei processi esistente alla data
di entrata invigore del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione tenendo conto
le seguenti aree di rischio: autorizzazione/concessione, contratti pubblici, concessione ed
erogazione di sovvenzioni e contributi, concorsi e prove selettive, processi ritenuti di
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SUD

maggiore rilievo per il raggiungimento degli obiettivi di performance a protezione del valore
pubblico;

VISTA la proposta di Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023-2025,
da recepire nel PIAO 2023-25 Sezione 2 “Valore pubblico, performance e anticorruzione” -
Sottosezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza, presentata dal Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) dell’Autorita rag. Massimiliano Terranzani
(Allegato 1);

RITENUTO di condividere la suddetta proposta, anche per quanto riguarda la definizione dei
seguenti obiettivi strategici:
1) Incremento della formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza tra il
personale dell’ente;
2) Revisione e miglioramento della regolamentazione interna, a partire dal codice di
comportamento e dalla gestione del conflitto di interessi;
3) Rafforzamento dell’attivita di monitoraggio sull’attuazione delle misure inserite nel Piano;
4) Incremento dei livelli di trasparenza e accessibilita delle informazioni da parte degli
stakeholder, sia interni che esterni.

DATO ATTO CHE i suddetti obiettivi strategici sono declinati nelle misure del PTPCT 2023-2025 e
dovranno essere rappresentati negli obiettivi del Piano della performance, che deve introdurre
specifici obiettivi in materia di monitoraggio della trasparenza, e nel Piano della formazione del
personale che deve prevedere specifici percorsi formativi per tutto il personale;

DATO ATTO CHE nel corso del triennio la Sezione 2 “Valore pubblico, performance e anticorruzione”
- Sottosezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO potra essere aggiornata:
- in presenza di fatti corruttivi, modifiche organizzative rilevanti o ipotesi di disfunzioni
amministrative significative intercorse;

- in presenza di aggiornamenti o modifiche degli obiettivi di performance a protezione del valore
pubblico con ulteriori specifiche misure di prevenzione della corruzione e trasparenza;

- sulla base di quelli che saranno gli eventuali contributi che I’Autorita ricevera dai fondi del PNRR;

RICHIAMATA

- la deliberazione N. 28 del 11.09.2018 con la quale I’Assemblea ha deliberato di delegare
stabilmente al Consiglio Direttivo |I'adozione del Piano Triennale di Fabbisogno del Personale
(PTFP);

- la deliberazione N. 22 del 25.07.2019 con la quale I’Assemblea ha deliberato di delegare
stabilmente al Consiglio Direttivo I'approvazione della Relazione sulla performance di cui
all’art. 10 del DIgs 150/2009 a partire da quella relativa all’esercizio 2019;

- la deliberazione N. 27 del 25.07.2019 con la quale I’Assemblea ha deliberato di delegare
stabilmente al Consiglio Direttivo, in analogia a quanto stabilito con la delibera N. 22/2019
per laRelazione sulla performance a consuntivo, I'approvazione del Piano della performance
a preventivo di cui all’art. 10 comma 1 lett. a) del Dlgs 150/2009, a partire da quella relativa
all’esercizio 2019;
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DATO ATTO CHE i richiamati strumenti di pianificazione e programmazione sono oggi assorbiti nel
PIAO ai sensi dell’art. 6, comma 2 del D.L. 80/2021, dell’art. 1 del DPR 81/2022 e del Decreto del
Ministro per la Pubblica Amministrazione;

RITENUTO OPPORTUNO CHE l'organo competente all’approvazione del PIAO corrisponda al
Consiglio Direttivo, inquanto organo gia delegato dall’Assemblea dei Sindaci all’approvazione di due
dei documenti di programmazione oggi assorbiti dal PIAO ed in analogia a quanto stabilito per gli
enti locali dall’art. 1 comma 8 della Legge 190/2012 che pone a carico della Giunta I’approvazione
del PTPCT;

RITENUTO di conferire mandato al RPCT di procedere alla pubblicazione della proposta per un
periodo di 15 giorni sul sito dell’ente nella sezione Amministrazione Trasparente - sottosezione
Disposizioni generali, avviando una comunicazione e consultazione aperta del PTPCT nei confronti
del personale e degli stakeholder al fine di ottenere contributi ed osservazioni;

DATO ATTO CHE, al termine della fase di consultazione aperta, il RPCT potra decidere,
nell’eventualita si renda necessario, di sottoporre la proposta nuovamente all’attenzione
dell’Assemblea in conseguenza di contributi e osservazioni pervenute da inserire nel documento,
fermo restando che in mancanza di contributi e osservazioni il documento adottato nella seduta
odierna dall’Assemblea si considerera definitivamente approvato come Sezione 2 “Valore pubblico,
performance e anticorruzione” - Sottosezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza del
PIAO 2023-2025;

VISTO il parere di regolarita tecnica apposto dal Direttore Generale a norma dell’art. 49, comma 1,
del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267;

DATO ATTO che non occorre acquisire il parere di regolarita contabile in quanto il presente
provvedimento non comporta riflessi diretti e/o indiretti sulla situazione economico —finanziaria —
patrimoniale dell’Ente;

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 intitolato “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali” e successive modificazioni e integrazioni;

ACQUISITO il parere favorevole del Consiglio Direttivo nella seduta del 01.02.2023;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
DELIBERA

1. di ritenere le premesse e gli allegati parte integrante e sostanziale della presente
Deliberazione;

2. di approvare la proposta di Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2023-2025, da recepire nel PIAO 2023-25 Sezione 2 “Valore pubblico,
performance e anticorruzione” - Sottosezione di programmazione Rischi corruttivi e

Sede Legale ViadellaPace37,int. 9 - Loc.Renaccio

53100 Siena— C.F.: 92058220523

Tel. 0577 247075 —Fax 0577 279500

e-mail: segreteria@atotoscanasud.it —Pec: segreteria@pec.atotoscanasud.it



mailto:segreteria@atotoscanasud.it
mailto:segreteria@pec.atotoscanasud.it

AUTORITA’ PER IL SERVIZIO DI GESTIONE
SUD INTEGRATA DEI RIFIUTI URBANI ATO TOSCANA SUD

trasparenza, presentata dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT) dell’Autorita rag. Massimiliano Terranzani (Allegato 1);

3. di condividere la suddetta proposta, anche per quanto riguarda la definizione dei seguenti
obiettivi strategici:

- Incremento della formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza tra
il personale dell’ente;

- Revisione e miglioramento della regolamentazione interna, a partire dal codice di
comportamento e dalla gestione del conflitto di interessi;

- Rafforzamento dell’attivita di monitoraggio sull’attuazione delle misure inserite nel Piano;
- Incremento dei livelli di trasparenza e accessibilita delle informazioni da parte degli
stakeholder, sia interni che esterni.

4. didelegare stabilmente il Consiglio Direttivo all’approvazione del PIAO, in quanto organo gia
delegato dall’Assemblea dei Sindaci all’approvazione di due dei documenti di
programmazione oggi assorbiti dal PIAO (Piano della performance e Piano Triennale dei
Fabbisogni del Personale) ed in analogia a quanto stabilito per glienti localidall’art. 1 comma
8 della Legge 190/2012 che pone a carico della Giunta I’approvazione del PTPCT;

5. di dare atto che nel corso del triennio la Sezione 2 “Valore pubblico, performance e
anticorruzione” - Sottosezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO
potra essere aggiornata:

- in presenza di fatti corruttivi, modifiche organizzative rilevanti o ipotesi di disfunzioni
amministrative significative intercorse;

- in presenza di aggiornamenti o modifiche degli obiettivi di performance a protezione del
valore pubblico con ulteriori specifiche misure di prevenzione della corruzione e trasparenza;
- sulla base di quelli che saranno gli eventuali contributi che I’Autorita ricevera dai fondi del
PNRR.

6. di conferire mandato al RPCT di procedere alla pubblicazione della proposta per un periodo
di 15 giorni sul sito dell’ente nella sezione Amministrazione Trasparente sottosezione
Disposizioni generali, avviando una comunicazione e consultazione aperta del PTPCT nei
confronti del personale e degli stakeholder al fine di ottenere contributi ed osservazioni;

7. di dare atto che, al termine della fase di consultazione aperta, il RPCT potra decidere,
nell’eventualita si renda necessario, di sottoporre la proposta nuovamente all’attenzione
dell’Assemblea in conseguenza di contributi e osservazioni pervenute da inserire nel
documento, fermo restando che in mancanza di contributi e osservazioni il documento
adottato nella seduta odierna dall’Assemblea si considerera definitivamente approvato
come Sezione 2 “Valore pubblico, performance e anticorruzione” - Sottosezione di
programmazione Rischi corruttivi e trasparenza da inserire nel PIAO 2023-2025 la cui
approvazione e di competenza del Consiglio Direttivo.

Eseguita la votazione in relazione ai sopraindicati punti si hanno i seguenti risultati, accertati e
proclamati dal Presidente:

Presenti 53 (quote 71,52%)

Votanti 53 (quote 71,52%)

Astenuti 02 (quote 2,71% Comuni di Castiglion Fiorentino e Cortona)
Contrari --
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Voti favorevoli 51 con quote parial 97,29% dei partecipanti

Essendosi raggiunto il quorum deliberativo previsto dall’art. 6 comma 9 dello Statuto, il
Presidente dichiara approvata la proposta di deliberazione assembleare avente ad oggetto:
“Approvazione della proposta di “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2023-2025”, da recepire nel PIAO 2023-25 Sezione 2 “Valore pubblico, performance
e anticorruzione” - Sottosezione di programmazione Rischi corruttivi e trasparenza e delega al
Consiglio Direttivo all’approvazione del PIAO.”

Allegati: si immediata eseguibilita: no
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DELIBERAZIONE ASSEMBLEARE N. 03 del 07.02.2023
Letto approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Alessandro Ghinelli Angela Barbi

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

Il presente atto e divenuto esecutivo il:

X giorno successivo al decimo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, c.3 del D.Lgs 267/2000;
D per dichiarazione di immeditata esecutivita, ai sensi dell’art. 134, c. 4 del D.Lgs 267/2000.

Il Segretario
Angela Barbi

ORIGINALE IN FORMATO ELETTRONICO CON FIRME DIGITALI Le firme, in formato digitale, sono
state apposte sull’originale elettronico del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005

n. 82 e s.m.i. L’originale elettronico del presente atto e conservato negli archivi informatici
dell’ATO Toscana Sud ai sensi dell’art. 22 del D.Lgs. 7/3/2005 n. 82.
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ato AUTORITA’ PER IL SERVIZIO DI GESTIONE
SUD INTEGRATA DEI RIFIUTI URBANI ATO TOSCANA SUD

AUTORITA’ PER IL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DEI RIFIUTI URBANI ATO TOSCANA SUD

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ASSEMBLEARE
ARGOMENTO ISCRITTO ALL’O.D.G. N. 05 DELLA SEDUTA DELL’ ASSEMBLEA CONVOCATA IN
SECONDA CONVOCAZIONE PER IL GIORNO 07.02.2023

OGGETTO: Approvazione della proposta di “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza 2023-2025”, da recepire nel PIAO 2023-25 Sezione 2 “Valore pubblico,
performance e anticorruzione” - Sottosezione di programmazione Rischi corruttivie trasparenza
e delega al Consiglio Direttivo all’approvazione del PIAO

Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs.
18/08/2000 n. 267.

Il Direttore Generale
Ing. Enzo Tacconi

Data, 07.02.2023

Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs.
18/08/2000 n. 267

Data, Il Direttore Generale
Ing. Enzo Tacconi
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